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ERASMUS+ PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ(AMERİKA) BAŞVURULARI ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ LİSTESİ

TCKN Kadronuzun bulunduğunu Birim/Bölüm

Hitap Hizmet 
Dökümünde yer alan 

Toplam Hizmet Süreniz 
Nedir? ( Yılı Ay cinsinden 
yazınız.) ( E-devlet Hitap 

Hizmet Dökümü)

KA171 kapsamında 
Erasmus+ 

hareketliliğinden kaç 
kez faydalandınız? 

(Son 3 proje dönemi)

İdari 
personel 
misiniz?

Yabancı Dil

Doktora veya Yüksek 
Lisans programına dahil 

oldunuz mu ya da bu 

düzeyde bir eğitim 
alıyor musunuz?

Kabul Belgesi 
(Acceptance 

Letter) var mı ?

Kendiniz veya 1. derece 
yakınlarınız AFAD’dan afetzede 

yardımı alıyor mu?

Erasmus+ Yüksek 

Öğretim Öğrenci ve 

Personel hareketliliği 
Seçim Komisyonunda 

son bir yıl içerisinde yer 
aldınız mı?

Dijital becerileri 

geliştirmeye yönelik 
hareketlilik veya 2021-

2025 Ulusal Yapay Zeka 
Stratejisi kapsamında 

Yapay Zeka ile ilgili 

faaliyete katılacağım.

KA171 kapsamında 
gelen personele veya 

gelen/giden öğrenciye 

danışmanlık
(Koordinatörlük) 

yaptınız mı?

Son bir yıl içerisinde 
uluslararası görünürlük 

ve/veya uluslararası 

anlaşmalar kapsamında 
rektörlük 

görevlendirmesiyle bir 
faaliyette bulundunuz 

mu?

Herhangi bir 
engeliniz var mı?

Şehit/Gazi yakını 
mısınız?

120********46 YAPAY ZEKA ANABİLİM DALI 264 0 KEZ Hayır 78,75 Evet Hayır Hayır Evet Evet Evet Hayır Hayır

122********16 İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 200 0 KEZ Hayır 96,25 Evet Hayır Hayır Hayır Evet Evet Hayır Hayır

338********98 STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI 132 0 KEZ Evet 76,25 Geçersiz Belge Evet Evet / Ofis ile iletişime geçiniz. Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

145********04 REKTÖRLÜK 50 0 KEZ Hayır 63,75 Doktora Evet Hayır Hayır Evet Evet Evet Hayır Hayır

445********08 YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ 26 0 KEZ Hayır 82,5 Evet Hayır Evet Evet Hayır Evet Hayır Hayır

405********68 İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 192 0 KEZ Evet 55 Yüksek Lisans Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

687********98 GENEL SEKRETERLİK 354 0 KEZ Evet Yüksek Lisans Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

100********90 YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ 41 0 KEZ Hayır 71,25 Doktora Hayır Hayır Hayır Evet Hayır Hayır Hayır Hayır

686********78 YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 343 0 KEZ Evet 31,25 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

445********16 EĞİTİM YÖNETİMİ 319 0 KEZ Hayır 85 Geçersiz Beyan Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

273********02 YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ 202 1 KEZ Hayır 72,5 Evet Hayır Hayır Evet Hayır Hayır Hayır Hayır

442********76 ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ 48 0 KEZ Hayır 72,5 Doktora Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

235********12 REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK ANABİLİM DALI 185 0 KEZ Hayır 73,75 Geçersiz Beyan Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

213********76 OKUL ÖNCESİ EĞİTİMİ ANABİLİM DALI 187 0 KEZ Hayır 68,75 Geçersiz Beyan Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

149********10 ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ 86 2 KEZ Hayır 83,75 Doktora Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır

ÖNEMLİ BİLGİLENDİRME
KVKK (Kişisel Verilerin Korunması Kanunu) ve GDPR (General Data Protection Regulation – Genel Veri Koruma Tüzüğü) hükümlerine uygun olarak, seçim sonuç listeleri personelin T.C. kimlik numarası bilgileri, başvuru sahibinin kimliğinin üçüncü kişiler tarafından tespit edilmesini engelleyecek şekilde kısmen 
gizlenerek ilan edilmiştir.
Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar verme aşamasında, değerlendirmeyi yapan komisyon üyeleri ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan üyelerin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir
Geçersiz Başvurular: Başvurusunu tamamlamamış ve başvuru portalında başvuru durumu “aktif” veya “güncellemede” olan personelin başvuruları geçersiz sayılmıştır. Bu kapsamda, başvurusunu tamamlamayan personelin başvuruları değerlendirmeye alınmamıştır.
Sonuç Sıralaması: Toplam puanlar, belirlenen kriterlerin toplamına göre hesaplanmış olup, nihai sonuç listesi toplam puanı yüksek olandan düşük olana doğru sıralanmıştır.
Başvuru Soruları ve Beyan Sorumluluğu: Turna Portal’da yer alan başvuru soruları, Personel Hareketliliği Başvuru İlan Metni’nde belirtilen kriter ve açıklamalara göre puanlanmaktadır. Teknik nedenlerle bazı sorular kısaltılmış olsa da, başvuru sahiplerinin ilan metnini okuyarak soruları doğru ve eksiksiz şekilde 
yanıtlaması zorunludur. Başvuru formunda beyan edilen bilgiler esas alınmakta olup, hatalı, eksik veya yanlış beyanlardan doğan tüm sorumluluk başvuru sahibine aittir                                                                                                                                                

Geçersiz Belge: Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) eğitim durumuna ilişkin olarak, adayın aktif öğrenci veya mezun statüsünde olması gerekmekte olup, pasif öğrenci durumunu gösteren belgeler geçerli belge olarak kabul edilmemektedir.

Geçersiz Beyan: Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) beyanı yalnızca İdari Personel, Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birimler) ve Araştırma Görevlisi kadroları için geçerli olup, diğer kadro derecelerindeki adayların bu kapsamda yaptıkları beyanlar geçersiz sayılacaktır.

İtiraz süresi 08.06.2026 – 11.06.2026 tarihleri arasında olup, 11.06.2026  günü saat 13.00’e kadar devam edecektir. Bu süre zarfında Erasmus Kurum Koordinatörlüğü tarafından başvuru listeleri yeniden kontrol edilecek; hatalı bir değerlendirme tespit edilmesi halinde gerekli düzeltmeler otomatik olarak yapılacaktır.

Sonuçlara ilişkin itirazlar, belirtilen süre içerisinde stopuz@firat.edu.tr adresine iletilmelidir. İtirazların imzalı dilekçe ile yapılması zorunlu olup, imzasız dilekçeler dikkate alınmayacaktır.

İtiraz dilekçeleri, Erasmus+ Seçim Komisyonu tarafından değerlendirilerek karara bağlanacaktır.


